BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIiVERSITESI
BiRIM WEB SIiTELERiI YONERGESI

MADDE 1 — (1) Bu Yé&nergenin amaci; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilgi Islem
Daire Baskanligi (BIDB) aracilifiyla akademik ve idari birimlere saglanan web sitelerinin
kullanimina iligkin kurallar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi tarafindan akademik
ve idari birimlere saglanan web sitesi hizmetlerinin giivenli bir sekilde kullanilmasi igin
uyulmasi gereken kurallar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Kanunun 12 inci maddesinin (h) bendi ve 14.
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Ydnergede gecen:
a) BIDB: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilgi Islem Daire Bagkanligini,
b) Birim: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesindeki akademik ve idari birimlerini,
¢) Birim Yonetimi: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi akademik ve idari birim
yonetimlerini,
¢) Icerik: Web siteleri tizerinde bulunan yazil, gorsel ve isitsel dokiimanlarin tamamini,
d) Rektor: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorini,
e) Rektorlik: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiindi,
f) Web: Internet iizerinde yazi, grafik, resim, ses ve hareketli goriintiilerden olusan
dokiimanlara tarayici vasitasiyla ulagsmay1 saglayan servislerin tlimiinii,
g) Web Sitesi: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Web Sunuculari iizerinde her bir birim
icin ayrilmis ve internet iizerinden yayinlanan boliimleri,
g) Web Sorumlusu: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi akademik ve idari birim
yonetimleri tarafindan gérevlendirilen sorumlu kisiyi,
ifade eder.

MADDE 5 — (1) BIDB gérev, yetki ve sorumluluklart;

a) BIDB, Birim web sitelerini tasarlamak ve web sayfalarinda igerik girislerinin
yapilabilecegi yonetim panelini gelistirmek,

b) BIDB, web sitesi tasarimi ve y&netim panelini, birimlerin elektronik ortamda igerik
paylasabilecegi duruma getirmek,

¢) BIDB, tasarimmi olusturdugu web sitesine nasil icerik girisi yapilabilecegini,
dizenleyecegi egitim ile birimler tarafindan gorevlendirilen personele aktarmak,

¢) BIDB, birim web siteleri yonetim paneline kullanici ad1 ve sifre ile giris yapabilir hale
getirmek ve yonetim paneli kullanici adi ve sifre bilgilerini birim yonetimine iletmek,

d) BIDB, birim web sorumlularinca diizenlenen birim web sitelerine alan ad1 olusturmak ve
yayinlamak,

e) BIDB, birim web sayfalarinim icerigine miidahale etmeksizin tasarrmini degistirebilir,

f) BIDB, birim web sitesinde Birim Web Sorumlu/Sorumlularinin adi ve e-posta adresi
bilgilerine yer vermek,

g) BIDB, birim web sitelerinin giivenligini saglamak,

g) BIDB, gerekli gordiigii durumlarda Rektdr ve Rektdr Yardimeilarinin bilgisi ve talimati ile
birim yonetimine haber vermeksizin web sitesine, igerigine miidahale edebilir ya da web
sitesini tamamen yayindan kaldirabilir,

h) BIDB, giivenlik gerekgesi ile birim web sayfasi sorumlularmmn sifresini, énceden bilgi
vererek degistirebilir.



MADDE 6 — (1) Birim yonetimleri gorev, yetki ve sorumluluklarr;

a) Birimde goOrevli personel ya da personeller arasindan  Birim  Web
sorumlusunu/sorumlularini tespit etmek, gorevlendirmek ve gorevlendirilen personelin
{invan, ad1 soyad, dahili ve tasiabilir telefon numaralar ile e-posta adreslerini BIDB’na
bildirmek,

b) Birim yonetimleri, BIDB tarafindan birime ayrilan alan adinda yaymi yapilan birim web
sitesinin igerigini olusturmak ve igerik girisi yapmak tizere birim web sorumlusuna
iletmek,

c) BIDB tarafindan iletilen web sitesi igerik girisinin yapilacag1 yonetim panelinin web alan
admi ve sifre bilgilerini birim web sorumlusuna iletmek,

¢) Web sitesinde yayinlanacak icerikte 6zel kurum ya da firma bilgileri paylasilamaz, 6zel
kurum ya da firma web sayfasi ya da uygulamalarina link verilemez,

d) Birim web sorumlusunun birim yonetimi tarafindan olusturulan igerik girisin yapilip
yapilmadigin1 ve kendisine iletilen igerigin hatasiz olarak yaymlanip yayinlanmadigini
kontrol etmek,

e) Birim Yonetimleri, birim web sayfalarindaki eksik, hatali ve bilgi giivenligi ile kisi hak ve
hlrriyetlerine dair kanunlara engel teskil eden igerigi denetlemek ve gerekli gordiigi
durumlarda degistirilmesini saglamak,

f) Birim web sitesinde olusabilecek gilivenlik sorunlari igin gerekli gordiigii takdirde
BIDB’den teknik destek talep edebilir,

g) Birim web sayfalarindaki igerik ile ilgili olusabilecek hukuki sorunlarda sorumluluk birim
yonetimlerine aittir.

MADDE 7 — (1) Web sorumlusu gorev, yetki ve sorumluluklari;

a) BIDB tarafindan tasarlanan ve birim web sitesi yonetim paneli adres ve sifre bilgilerini,
birim yonetiminden imza karsiliginda teslim almak,

b) Birim yonetimi tarafindan belirlenen igerigi, birim sitesinde yaymlanmak iizere girmek,

C) Birim yonetimi tarafindan yaymlanmak iizere iletilen ya da yaymlanan igerikte eksik,
hatal1 ve bilgi giivenligi ile ilgili kisi hak ve hiirriyetlerine dair kanunlara engel teskil eden
icerik oldugunu fark ettiginde yazili olarak birim yonetimine ivedilikle bildirmek,

¢) Kendisine verilen sifre bilgisini, giivenlik agisindan sorun teskil etmemesi i¢in yilda en az
2 (iki) defa degistirmek,

d) Sifre bilgilerini kesinlikle hi¢ kimse ile paylagmamak,

e) Web sitesi igerik girislerini, giivenlik agisindan sadece iiniversite agina bagl bilgisayarlar
uzerinden yapmak.

Uygulama ve yaptirim

MADDE 8 — (1) BIDB yukaridaki esaslara aykir1 durumlarda; Birim Yonetimi yazili olarak
uyarilir, aykiriligin devami durumunda; Birim Yo6netimine ve Birim Sorumlularina verilmis
yetkiler siireli veya siiresiz olarak kullanmindan almir ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim
Kanununa gore disiplin sorusturmasi baslatilir.

Yararlak
MADDE 9 — (1) Bu Ydnerge, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Senatosunca kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurutme
MADDE 10 — (1) Bu Ydénerge hikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorii
yaratar.

Yénergenin Yiiriirlige Girdigi Universite Senatosunun
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