
T.C. 

BURDUR MAKÜ Yönetim Kurulu Kararları (Toplantı No 459) 
 

Yer      : Rektörlük Yönetim Kurulu Salonu 
Tarih   : 12.02.2019 
Saat    : 15.30 
Yayınlayan : MAE Rektörlük 

                Yayın Tarihi            : 
 
1- Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi öğrencisi Ramazan Talha YAVUZ'un Bitlis İli Mutki ilçesine Diyanet Personeli olarak atanması 

nedeniyle Yüksek Öğretim Kurumlarında Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal 
ile Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmeliğin 22. Maddesi ve Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Özel Öğrenci Yönergesi'nin 5. maddesi uyarınca 2018-2019 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Bitlis Eren Üniversitesi 
İslami İlimler Fakültesi'nde özel öğrenci olarak öğrenimine devam etme isteğine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

2- Adnan Menderes Üniversitesi Veteriner Fakültesi 4.sınıf öğrencisi Emine ÖZDEMİR'in, Üniversitemiz Özel Öğrenci Yönergesi 
kapsamında 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı ve 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Üniversitemiz 
Veteriner Fakültesinde özel öğrenci statüsünde öğrenimine devam etme isteğine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

3- Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü Türkçe Eğitimi Lisans Programı öğrencisi Emine 
AYTAÇ'ın, özel nedenlerden dolayı, 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında, Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Özel 
Öğrenci Yönergesinin 4. Madde 3. Fıkra c Bendi uyarınca Akdeniz Üniversitesi'nde özel öğrenci statüsünde öğrenimine 
devam etme isteğine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

4- Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu öğrencisi Elif AYNUR'un, Üniversitemiz Özel 
Öğrenci Yönergesinin 4.maddesinin 1.fıkrasının c bendi uyarınca, 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
Üniversitemiz Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Antrenörlük Eğitimi Bölümü'nde özel öğrenci statüsünde öğrenimine 
devam etmesi isteğine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

5- Üniversitemiz Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi (İÖ) Programı öğrencisi Esra YURT'un özel 
nedenlerden dolayı, 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı ve 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında, Mehmet 
Akif Ersoy Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesinin 4. Maddenin 1. Fıkrasının b Bendinin 3. Alt Bendi uyarınca Pamukkale 
Üniversitesi Acıpayam Meslek Yüksekokulunda özel öğrenci statüsünde öğrenimine devam etmesi isteğine ilişkin teklif kabul 
edildi. 
 

6- Süleyman Demirel Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü öğrencisi olup, "Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Özel Öğrenci Yönergesi'nin 6. maddesi uyarınca Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Mimarlık Lisans Programında 
2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Şevket Sülhan SARI, Semih Yaşar YILMAZ, Asiye ÖZCAN, Halime İrem 
KÖŞKER, Abdullah Talha KANATSIZ, Büşra TOKGÖZ, İsmail GÖKGÖZ ve Meltem ERBAY'ın özel öğrenci olarak ders alma 
taleplerinin kabul edilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

7- Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Antrenörlük Eğitimi Bölümü 180702073 nolu 
öğrencisi Osman ZEYBEK'in, 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı ve 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
"Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesinin 4. maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi" uyarınca 
Üniversitemiz Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Antrenörlük Eğitimi Lisans Programında özel öğrenci olarak eğitimine 
devam etmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

8- Üniversitemiz Burdur Gıda Tarım ve Hayvancılık Meslek Yüksekokulu 3+1 sistemine dahil olduğundan ilgili programlardaki 
öğretim elemanlarının bu ders kapsamında ders yüklerinin eşit dağıtımının yapılabilmesi için "Burdur Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Sınav Yönetmeliğinin 19. maddesi 3. fıkrası (b) bendi" gereğince 2018-2019 
Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi İş Yeri Uygulaması dersinden öğrencilerin Öğretim Elemanlarının dağılımını gösteren 
görevlendirmelerine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

9- Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Nanobilim ve Nanoteknoloji Bölümü öğretim üyesi Doç.Dr. Ahmet ÇİÇEK'in, ASELSAN 
Elektronik Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından yürütülen "Denizaltılar İçin Aktif ve Pasif Görünmezlik Teknolojileri Geliştirilmesi" 
başlıklı Araştırma-Geliştirme (Ar-Ge) inovasyon projesi kapsamında, adı gecen firmaya mühendislik Ar-Ge hizmeti 
verebilmesi için, 23 Ocak-23 Kasım 2019 tarihleri arasında 10 (on) ay süreyle 80.000TL+KDV ücret karşılığında, asli 
görevlerini aksatmamak koşuluyla, ilgili kurumdan elde edeceği kazancın Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne 
aktarılması kaydıyla 2547 sayılı Kanun'un 37. maddesi uyarınca görevlendirilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

10- Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Matematik Eğitimi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 
Burcu DURMAZ'ın, Milli Eğitim Bakanlığı Ölçme, Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri Genel Müdürlüğünde 2019 yılı sonuna 
kadar yapılacak çalışmalarda akademik danışmanlık vermek üzere, asli görevlerini aksatmamak koşuluyla, 2019 yılı sonuna 
kadar 2547 sayılı Kanun'un 37. maddesi uyarınca görevlendirilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

11- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın 19.12.2018 tarihli ve 75850160-104.01.01.01- E.97325 sayılı yazısı ile, Üniversitemiz 
Gölhisar Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programının 2018-2019 eğitim öğretim yılı itibariyle 
programda kayıtlı öğrencilerin hakları saklı kalmak kaydıyla, 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanunla değişik 7/d-2 ile 7/h 
maddeleri uyarınca Tefenni Meslek Yüksekokuluna aktarılmasının uygun görülmüş olup, Üniversitemiz Gölhisar Meslek 
Yüksekokulu Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı dolu kadrolarının ekli 
listede belirtildiği şekliyle Tefenni Meslek Yüksekokuluna aktarılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

12- 675 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile kamu görevinden ihraç edilen, Aksaray Üniversitesi öğretim elemanı Mehmet 
BİRGÜN'ün göreve iade başvurusunun, Cumhurbaşkanlığı OHAL İşlemleri İnceleme Komisyonu tarafından 16.01.2019 
tarihinde kabul edildiği ve Cumhurbaşkanlığı OHAL İşlemleri İnceleme Komisyonu kararı uyarınca, adı geçenin 685 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararname’nin 694 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile değişik 10'uncu maddesi gereğince, 
atamasının Üniversitemize yapılacağının Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 04.02.2019 tarih ve 9009 sayılı yazısı ile 
bildirildiğinden, Mehmet BİRGÜN'ün atamasının yapılabilmesi için; 685 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 694 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararname ile değişik 10u'ncu maddesinin 1'inci fıkrası uyarınca, Üniversitemiz Yabancı Diller 
Yüksekokulu’na ihdas edilen 1 adet öğretim görevlisi kadrosunun kullanılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 

13- Üniversitemiz birimlerinin öğretim elamanı ihtiyacının karşılanabilmesi ve öğrenci alımı yapılabilmesi için ilana çıkılmak üzere, 
asgari norm kadro sayısı içerisindeki ek listede talep edilen kadrolara kullanma izni verilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

14- Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı 1. Derece profesör kadrosuna 
müracaat eden Doç.Dr. Mehmet ÖZCAN’ın, adı geçen profesör kadrosuna atanmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

15- Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü Ortodonti Anabilim Dalı 1. Derece profesör kadrosuna müracaat 
eden Doç.Dr. Aynur Medine ŞAHİN SAĞLAM’ın, adı geçen profesör kadrosuna atanmasına ilişkin teklif kabul edildi. 



 
16- 24.12.2018 tarih ve 30635 Sayılı Resmi Gazete'de yayınlanan ilana göre, Üniversitemiz Rektörlük Tarım, Hayvancılık ve 

Gıda Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi öğretim görevlisi ( Uygulamalı Birim) kadrosuna müracaat eden ve 
11.01.2019 tarihinde yapılan Giriş Sınavında başarılı olan aşağıda adı soyadı, unvanı, kadro derecesi ve niteliği belirtilen 
adayın, 2547 sayılı Kanun'un 31'inci maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile Rektörlüğümüz Tarım, Hayvancılık ve Gıda 
Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi öğretim görevlisi kadrosuna atamasının yapılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

ADI SOYADI UNVANI 
KADRO 
DERECESİ 

NİTELİĞİ 

Şöhret GÜLER 
Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim) 

5 
Veteriner Fakültesi Mezunu, Veteriner Doğum ve Jinekoloji tezli 
yüksek lisans yapmış olmak. 

 
17- 24.12.2018 tarih ve 30635 Sayılı Resmi Gazete'de yayınlanan ilana göre, Üniversitemiz Rektörlük Tarım, Hayvancılık ve 

Gıda Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi öğretim görevlisi ( Uygulamalı Birim) kadrosuna müracaat eden ve 
11.01.2019 tarihinde yapılan Giriş Sınavında başarılı olan aşağıda adı soyadı, unvanı, kadro derecesi ve niteliği belirtilen 
adayın, 2547 sayılı Kanun'un 31'inci maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile Rektörlüğümüz Tarım, Hayvancılık ve Gıda 
Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi öğretim görevlisi kadrosuna atamasının yapılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 

 

ADI SOYADI UNVANI 
KADRO 

DERECESİ 
NİTELİĞİ 

Bekir TOSUN 
Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim) 

5 
Ziraat Fakültesi tarla Bitkileri Bölümü mezunu ve alanında tezli 
yüksek lisans yapmış olmak. 

 
18- Üniversitemizin akademik ve idari birimlerinde çalışmakta olan kısmi zamanlı öğrencilerin çalışma süreleri; Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu'nun 24/01/2017 tarih ve 367/2 sayılı kararı ile "haftalık çalışma 10 (on), aylık çalışma ise 45 (kırk beş) saat" 
olarak belirlenmiş olup, 2019 yılında daha fazla öğrencinin kısmi zamanlı çalışma imkanından faydalanabilmesi amacıyla, 
"haftalık çalışmanın 9 (dokuz) saat, aylık çalışmanın ise 36 (otuz altı) saat" olarak yeniden belirlenmesine ilişkin teklif kabul 
edildi. 
 


