
T.C. 

BURDUR MAKÜ Yönetim Kurulu Kararları (Toplantı No 741) 
 

Yer      :  Yönetim Kurulu Salonu 
Tarih   :  05.03.2024 
Saat    :   
Yayınlayan :  MAE Rektörlük 

              Yayın Tarihi        : 
 
 

1. Üniversitemiz Tefenni Meslek Yüksekokulu Öğr. Gör. E***** K****** kadrosunun Yönetim ve Organizasyon 
Bölümü Yerel Yönetimler Programına aktarılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

2. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Genel Kurul Kararı ile Üniversitemiz Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu Hukuk Bölümü Adalet Programının mevcut öğrencilerin statülerinin ve öğrencilik haklarının 
korunması kaydıyla kapatılmasına ve Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü altında Mahkeme Büro 
Hizmetleri Programının açılması uygun görüldüğünden ilgili programda görev yapan öğretim elemanlarının 
kadrolarının Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü Mahkeme Büro Hizmetleri Programına aktarılmasına 
ilişkin teklif kabul edildi. 
 

3. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü öğretim üyesi Doç.Dr. U**** 
Y***********, MAKÜ-BAKA Teknoloji Geliştirme Bölgesinde 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 
Kanunu'nun 7. maddesi ve 2547 sayılı Kanun'un 39. maddesi gereğince görevlendirilmesine ilişkin teklif 
kabul edildi. 
 

4. Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü öğretim üyesi Doç.Dr. F****** 
A******** 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu'nun 7. maddesi uyarınca MAKÜ BAKA 
Teknoloji Geliştirme Bölgesi'nde görevlendirilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

5. Bucak Belediye Başkanlığı'nın iş yükünün yoğunluğu ve yönetici kadrolarındaki eksiklikten ve yönetici 
kadrosunda çalışan tecrübeli bir personele olan ihtiyaçtan dolayı 2547 sayılı Kanun'un 38. maddesi 
uyarınca Üniversitemiz öğretim üyesi Doç.Dr. O****** E******** Bucak Belediye Başkanlığı bünyesinde 
Belediye Başkan yardımcısı kadrosunda geçici görevlendirmesinin 10/03/2024 tarihinden itibaren 1 yıl 
süre ile uzatılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

6. Üniversitemiz Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi ve Spor Bölümü, Antrenörlük Eğitimi Bölümü ve Spor 
Yöneticiliği Bölümünün 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi ders görevlendirme değişikliklerine 
ilişkin teklif kabul edildi. 

 
7. Üniversitemiz Bucak Sağlık Yüksekokulu Bölümlerinin 2023-2024 eğitim-Öğretim yılı Bahar dönemi ders 

görevlendirmelerinde yapılan görevlendirme değişikliklerine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

8. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi ders görevlendirmelerinin 
12 Şubat 2024 tarihinden itibaren geçerli olmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

9. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında yapılan 
ders görevlendirme değişikliğine ilişkin teklif kabul edildi. 
 

10. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Kurul Kararı ile Üniversitemiz Ağlasun Meslek Yüksekokulu Büro 
Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü Hukuk Büro Yönetimi ve Sekreterliği Programının mevcut öğrencilerin 
statülerinin ve öğrencilik haklarının korunması kaydıyla kapatılmasına ve Büro Hizmetleri ve Sekreterlik 
Bölümü altında Mahkeme Büro Hizmetleri Programının açılması uygun görüldüğünden ilgili programda 
görev yapan öğretim elemanlarının kadrolarının Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü Mahkeme Büro 
Hizmetleri Programına aktarılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 
 

11. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Rektörlüğü adına Hukuk Müşavirliğinde çalışmakta olan Av. D***** 
Ö****** ;Mülkiyeti Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi adına kayıtlı Merkez Bügdüz Köyünde bulunan 
147 ada 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46 ve 47 parselin 
mülkiyetinin Hazine adına Adalet Bakanlığına bedelsiz devir edilmesi ve Mülkiyeti Hazineye ait Yeni 
Mahalle 637 ada 12 parselde kayıtlı ve üzerinde Burdur E Tipi Kapalı ve Açık Ceza İnfaz Kurumu ve 
müştemilatının bulunduğu 47.123,00 m2 yüzölçümlü taşınmazın Üniversitemize bedelsiz devir alınması 
amacıyla tapuda işlem yapmak üzere yetkilendirilmesine ilişkin teklif kabul edildi. 


