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Universitemiz 2025-2026 Akademik Yili Uluslararasi Ogrenci 7. Yerlestirme Kabul Kayit Takviminin
glncellenmesine iliskin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.1.: On | Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen
lisans, lisans ve | 6grenci gruplan disinda kalan 6grenciler dahil)
lisansustu egitimi | iliskin ilke ve kurallari tanimlanmig ve ilan

kapasitesini artirmak

edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarl olup,
uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgln, yaygin,

Kurumsal i¢ Degerlendirme
Raporu Hazirlama Kilavuzu
Sdrim 3.2.

B.1.6. Egitim ve Ogretim
Sureglerinin Yonetimi
B.2.3. Ogrenci Kabuli,
Onceki Ogrenmenin
Taninmasi ve
Kredilendiriimesi

uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendirilmesi yapilimaktadir.
Uluslararasilagma politikasina paralel hareketlilik
destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici dnlemler
bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi
olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.

Universitemiz “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Odiil Yénergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonerge” taslagina iliskin teklif kabul edildi.

Universitemiz “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Emeklilik Yag Haddini Doldurmus Ogretim Uyelerinin
Sozlesmeli Olarak calistiriimasina iliskin Usul ve Esaslar” taslagina iliskin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi
ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
Hedef 3.3. Yonetim | Kurumdaki yonetisim modeli ve idari yapi, karar
2022-2026 Stratejik Plani bilisim alt  yapisini | verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlarr;
gelistirmek kurullarin  ¢ok sesliligi ve badimsiz hareket

kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; modelin

_ A.1.1.YOnetisim modeli | kurumsaligi  ve  sirekliligi  yerlesmis  ve
Kurumsal I¢ Degerlendirme ve idari yapi benimsenmesi yoéniinde karar Kuruma ait politika
Raporu Hazirlama Kilavuzu A.1.4. ¢ kalite ayrintilarinin yer aldigi erigilebilen ve guincellenen
Surim 3.2. guvencesi bir dokiimanlarin olusturulmasi uygulanmasi.

mekanizmalari




