
 

T.C. 

BURDUR MAKÜ Yönetim Kurulu Kararları (Toplantı No 463) 
 

Yer      : Rektörlük Yönetim Kurulu Salonu 
Tarih   : 26.03.2019 
Saat    : 16.30 
Yayınlayan : MAE Rektörlük 

                Yayın Tarihi            : 

 

1- 2547 sayılı Kanun'un 34. maddesi ile 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu'nun 16. maddesi uyarınca, 
Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Hukuk Bilimleri 
Anabilim Dalında Doktora Öğretim Üyesi kadrosunda Yabancı Uyruklu Personel olarak görev yapan 
Dr.Öğr.Üyesi Nematollah AGAHABALAEI FANİD'e ödenen sözleşme ücretinin 01.01.2019 tarihinden geçerli 
olmak üzere aylık brüt 11.000 (onbirbin) TL olarak ödenmesine ilişkin teklif kabul edildi. 

 

2- Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü Eskiçağ Tarihi Anabilim Dalının öğretim üyesi ihtiyacının 
karşılanması amacıyla verilecek akademik ilan için, Üniversitemiz Rektörlüğünde boş bulunan teklif ekindeki 
listede belirtilen asgari kadro sayısı içinde bulunan kadronun, 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi'nin 6'ncı 
maddesinin 3'üncü fıkrası uyarınca ve ilgili yönetmelik gereğince; ilgili birime aktarılması ve kullanılmasına 
ilişkin teklif kabul edildi. 

 

3- Yapımı yeni gerçekleşen Üniversitemiz Spor Kompleksinin gerek işleyiş gerekse de ders alanı olarak 
kullanılması için yapılacak planlama ve sürecin gerçekleşme aşamasında uzmanlığından faydalanmak üzere, 
Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu öğretim elemanı Öğr.Gör. Uğur ÖZER'in, 
2547 sayılı Kanun'un 38. maddesi uyarınca Üniversitemiz Spor Kompleksinde görevlendirilmesine ilişkin teklif 
kabul edildi. 

 

4- Üniversitemiz Stratejik İşbirliği Proje Danışmanlık Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü 
bünyesinde "Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması, Burdur İli Sektörel Rekabet 
Gücünün Artırılması: Tarım ve Hayvancılıkta Farklılaşarak Bütünleşik Kalkınma" projesi kapsamında, sektöre 
yönelik ara elemanlara, hayvan yetiştiricilerine ve ilgili sektörlerdeki sanayi işletmelerinin yönetici ve 
çalışanlarına yönelik eğitimlerin gerçekleştirilmesi amacıyla Doç.Dr. Ali Murat ALPARSLAN, Öğr.Gör. Seher 
YASTIOĞLU ve Öğr.Gör. Duygu Burcu GÖNÜLAÇAR'ın koordinatör olarak görevlendirilmeleri ve eğitimlerin 
ders saati ücretlerinin lisans/lisansüstü eğitiminde belirlenmiş örgün öğretim ders saat ücretinin (unvana göre) 
brüt olarak 10 katı olarak (KDV Dahil) belirlenmesine ilişkin teklif kabul edildi. 

 

5- Rektörlüğümüzce 31.12.2018 – 14.01.2019 tarihleri arasında yayınlanan ilana göre Rektörlüğümüz Öğretim 
Görevlisi (Uygulamalı Birimler) kadrosuna müracaat eden ve 21.01.2019 tarihinde yapılan Giriş Sınavında 
başarılı olan aşağıda adı soyadı, unvanı, kadro derecesi ve niteliği belirtilen adayın, 2547 sayılı Kanun'un 31. 
maddesi gereğince 2 (iki) yıl süre ile Rektörlüğümüz Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) kadrosuna 
atamasının yapılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 

 
6- Rektörlüğümüzce 31.12.2018 – 14.01.2019 tarihleri arasında yayınlanan ilana göre Rektörlüğümüz Öğretim 

Görevlisi (Uygulamalı Birimler) kadrosuna müracaat eden ve 21.01.2019 tarihinde yapılan Giriş Sınavında 
başarılı olan aşağıda adı soyadı, unvanı, kadro derecesi ve niteliği belirtilen adayın, 2547 sayılı Kanun'un 31. 
maddesi gereğince 2 (iki) yıl süre ile Rektörlüğümüz Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) kadrosuna 
atamasının yapılmasına ilişkin teklif kabul edildi. 

 

 
 

7- Artvin Çoruh Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencisi Rabia Sultan OKAN'ın, 2018-2019 Eğitim-Öğretim 
Yılı Bahar Yarıyılında "Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında 
Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmeliğin" 22. 
maddesi uyarınca Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi özel öğrenci statüsünde öğrenim görmesine ilişkin 
teklif kabul edildi. 

 

8- Üniversitemiz İlahiyat Fakültesinde 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında okutulan "Öğretmenlik 
Uygulaması" dersi için yeterli sayıda danışmanlık yapacak akademik personelin bulunmaması sebebiyle 
tekrardan düzenlenen ders görevlendirmelerinin 18.02.2019 tarihinden itibaren geçeli olmasına ilişkin teklif 
kabul edildi. 

 

9- "Yükseköğretim Kalite Kuruluna Öğrenci Üye Belirlenmesine İlişkin İlke ve Esaslar" çerçevesinde, 
Yükseköğretim Kalite Kurulu’nda öğrenci temsilcisi olarak üye olmak isteyen 3. sınıf ve üzeri lisans veya 
lisansüstü programlarda öğrenim gören öğrencilerden alınan niyet mektubu ve yükseköğretim alanında kalite 
güvencesi deneyimine ilişkin bilgi ve belgelerden oluşan başvuru dosyalarının incelenerek, bir öğrencinin söz 
konusu Kurulu’na öğrenci üye olarak belirlenmesine ilişkin teklif kabul edildi.  
 

10- Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç.Dr. Onur SUNGUR ve Stratejik İşbirliği, 
Proje Danışmanlık Araştırma Uygulama Merkezinde görevli Öğr.Gör. Habibe YAMAN'ın Türk Akreditasyon 
Kurumu (TÜRKAK) tarafından 24-25 Nisan 2019 tarihlerinde düzenlenecek olan TSE EN ISO IEC 17065 
eğitimine katılmak üzere görevlendirilmeleri ve kişi başı 708 TL (KDV Dahil) katılım ücretinin Üniversitemiz 
bütçesinden ödenmesine ilişkin teklif kabul edildi. 
 


