T.C.
BURDUR MAKU Ydnetim Kurulu Kararlar (Toplanti No 513)

Yer : Rektorlik Yénetim Kurulu Salonu
Tarih :17.03.2020

Saat :13.00

Yayinlayan : MAE Rektorlik

Yayin Tarihi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencisi Elif AYNUR'un, "Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Ozel Ogrenci Yonergesi™nin 4.maddesinin 1.fikrasinin (c) bendi uyarinca, 2019-2020 Egitim-
Ogretim yili Bahar Dénemi ve 2020-2021 Egitim-Ogretim yili Giiz Yariyillarinda Universitemiz Spor Bilimleri
Fakdlltesi 6zel 6grenci statlisiinde 6grenim gérme istegine iliskin teklif kabul edildi.

Universitemiz ilahiyat Fakiiltesi 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda yapilan ders gérevlendirme
degisikliklerinin 15.03.2020 tarihinden itibaren gecerli olmasina iligkin teklif kabul edildi.

is Sagligi ve Givenliginin Geligtiriimesi Hibe Programi (EuropeAid/162207/ID/ACT/TR) kapsaminda, 231
referans nolu "Having My Job, Having My Safety" isimli projenin uygulanmasina karar verilmis olup, bu
kapsamda Universitemizi temsile, ilzama ve proje belgelerini minferit olarak imzalamaya Universitemiz
Rektord Prof. Dr. Adem KORKMAZ'in yetkili kilinmasina iligkin teklif kabul edildi.

Universitemiz Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ERDOGAN'In, Bucak
Belediye Baskanlhdi'nin is yukunin yogunlugu ve yonetici kadrolarindaki eksiklikten ve ydnetici kadrosunda
calisan tecriibeli bir personele olan ihtiyagtan dolayi 2547 sayili Kanun'un 38. maddesi uyarinca 1 (bir) yil
sureyle gegici olarak gérevlendirilmesine iligkin teklif kabul edildi.



